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MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 860/14.X.2026

ORDIN
privind stabilirea conditiilor de studii, vechime si competente pentru functiile didactice auxiliare

de informatician, analist

Avand in vedere:
— prevederile art. 192 alin. (1) lit. b) si d) si art. 193 alin.
nr. 198/2023, cu modificarile si completérile ulterioare:

programator si tehnician

(1) lit. b) si d) si alin. (3) din Legea invatamantului preuniversitar

— Referatul de aprobare nr. 3.503/DGMCDRSIP din 16.09.2026 prin care se Tnainteaza proiectul ordinului privind stabilirea
conditiilor de studii, vechime si competente pentru functiile didactice auxiliare de informatician, analist programator si tehnician,
in baza prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului

Educatiei, cu modificérile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei si cercetrii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba fisele descriptive pentru functiile
didactice auxiliare de informatician, analist programator Si
tehnician, prevazute in anexele nr. 1-3, care fac parte integranta
din prezentul ordin.

Art. 2. — Personalul incadrat anterior intrarii in vigoare a
prezentului ordin in functiile didactice auxiliare de informatician,
analist programator si tehnician Tsi pastreaz3 incadrarea si
drepturile corespunzatoare.

Art. 3. — Directia generald management, cariera didactica si
retea scolara in invatamantul preuniversitar din cadrul Ministerului
Educatiei si Cercetarii, inspectoratele scolare, casele corpului
didactic, unitatile de invatamant preuniversitar, unitatile de educatie
extrascolara, centrele judetene/al municipiului Bucuresti de resurse
si asistenta educationala duc la indeplinire prevederile prezentului
ordin.

Art. 4, — Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |I.

Ministrul educatiei si cercetarii,
Mihai Dimian

Bucuresti, 6 octombrie 2026.
Nr. 5.773.

FISA DES

ANEXA Nr. 1
CRIPTIVA

pentru functia didactica auxiliara de informatician

Denumirea postului: informatician

Atributiile si responsabilitatile specifice postului:

— instalarea echipamentelor si alocarea licentelor afere
(SmartLab si multimedia);

— configurarea software-ului de baza
preuniversitar;

— gestionarea proceselor de instalare
si a bazelor de date;

— administrarea infrastructurii di
preuniversitar;

— administrare si dezvoltare software (administrare si o
AP si interoperabilitate, Al si analiza date);

— gestionarea securitat

si dezinstalare a p

gitale (cloud, retele si

sunt utilizate echipamente si materiale didactice inteli
(3D), SmartLab, platforme educationale] sau la momentu
— organizarea si intretinerea echipamentelor de calcul si
— identificarea nevoilor proprii de dezvoltare:

pe computerele/laptopurile existente la nivelul unitatii/institutiei de Tnvatdmant

— alocarea licentelor si stabilirea graficelor de actualizare a sistemelor de operare;
— instalarea si configurarea imprimantelor si a altor echipamente periferice hardware;

ii cibernetice (cunoasterea siimplementarea politicilor de securitate, asigurarea protectiei datelor,
efectuarea procedurilor de backup si recuperare, implementarea auditului de securitate);

— asigurarea asistentei tehnice pentru personalul incadrat la nivelul unitatii/institutiei de invatamant preuniversitar,
Cu precadere pentru personalul didactic in timpul orelor desfas
gente [videoproiectoare, table interactive, imprimante tridimensionale

nte in vederea asigurarii bunei functionari a spatiului de lucru

rogramelor, administrarea si intretinerea retelei de calculatoare
servere) existente la nivelul unitatii/institutiei de invatamant

perare in platforme, automatizare fluxuri, dezvoltare software,

urate in laboratorul de informatica, in timpul orelor in care

I efectudrii evaluarilor digitale;
a softurilor necesare activitatilor de predare-invatare-evaluare:
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— participarea la cursuri de formare si dezvoltare continua, la activititi metodice, stagii de formare/cursuri de perfectionare,
manifestari stiintifice etc.;

— aplicarea cunostintelor/abilitatilor/’competentelor dobandite;

— respectarea normativelor privind organizarea si functionarea unitatilor/institutiilor de fnvatamant preuniversitar, precum
si a regulamentului intern de organizare si functionare a unitatii/institutiei de invatamant preuniversitar;

— respectarea normelor de securitate cibernetica, a politicilor interne de protectie a datelor, a procedurilor de sanatate si
securitate a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor (PSI) si a reglementarilor Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta (ISU).

Nivelul de instruire solicitat pentru practicarea ocupatiei

Pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii liceale:

— studii liceale, absolvite cu diploma de bacalaureat, filiera teoretica, profilul real, specializarea Matematica-Informatic,
sau filiera tehnologica, profilul tehnic, specializari din domeniile Electric, Electromecanicd sau Electronica si automatizari.
Pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii postliceale:

— studii liceale, absolvite cu diplomé de bacalaureat, urmate de studii postliceale, finalizate cu diploma de absolvire in
domeniul Informatica.

Pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii superioare, absolvirea cu diploma a unei institutii de Tnvatamant
superior in profilul postului:

— studii universitare de scurta sau lunga durata, studii universitare de licenta, studii universitare de masterat sau studii
postuniversitare ori programe de conversie profesionald in domeniile Matematica, Fizica, Chimie, Inginerie chimica,
Economic, Stiinte economice, Contabilitate, Mecanica, Inginerie mecanica, Electromecanica, Electric, Inginerie electrica,
Inginerie energetica, Inginerie industriala, Stiinte aplicate, Stiinte ingineresti aplicate cu specializarile sau specializari
mixte in componenta carora intré una dintre specializarile: Informatica, Tehnologia informatiei, Tehnologia informatiei si a
comunicatiilor, Masini de calcul, Cibernetica, Statistics, Roboti industriali, Robotici, Mecatronics, Sisteme informationale,
Sisteme informatice, Ingineria programérii, Tehnologii informatice, Tehnologii asistate de calculator, Calculatoare,
Automatizari, Automaticd, Matematica computationald, Fizica computationala;

— oricare dintre specializérile dobandite prin studii universitare de scurta sau lunga durata, studii universitare de licenta,
studii universitare de masterat, studii postuniversitare, programe de conversie profesionald, programe postuniversitare de
formare si dezvoltare profesionala continua, programe postuniversitare de educatie permanenta de calificare si recalificare
ori programe de conversie profesionald din domeniile: Informatica, Informatica economic8, Statisticd si informatica
economica, Cibernetica, Cibernetica, statistica si informaticd economica, Cibernetica si statistica, $tiinta sistemelor si a
calculatoarelor, Ingineria sistemelor si a calculatoarelor, Ingineria sistemelor, Calculatoare si tehnologia informatiei,
Electronic, Inginerie electronica, Inginerie electronica si telecomunicatii, Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii
informationale, Mecatronica, Mecatronica si robotica.

Cerinte referitoare la formarea profesionala

Tipul actului care atesta pregatirea profesionala:

— diploma de bacalaureat — pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii liceale, filiera teoretica, profilul real,
specializarea Matematica-Informatica;

— diploma de bacalaureat si certificatul de calificare profesional3 de nivel 4 conform Cadrului national al calificarilor (CNC) —
pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii liceale, filiera tehnologica;

— diploma de bacalaureat si certificatul de calificare profesionala de nivel 5 conform CNC — pentru incadrarea pe postul
de informatician cu studii postliceale;

— diploma de absolvire a studiilor universitare de scurti durats (Tnsotita de diploma de bacalaureat) — pentru incadrarea
pe postul de informatician cu studii superioare de scurt3 durats;

— diploma de licenta, in cazul absolvirii studiilor universitare de lunga durata sau a ciclului | de studii universitare (Insotita
de diploma de bacalaureat) — pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii superioare;

— diploma de master, in cazul absolvirii ciclului Il de studii universitare (Insotita de diploma de licenta si de diploma de
bacalaureat) — pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii superioare;

— diploma de licenta (insotita de diploma de bacalaureat) si diploma de absolvire a studiilor postuniversitare sau diploma
de licenta (Insotitd de diploma de bacalaureat) si certificatul de atestare a competentelor profesionale din cadrul unui
program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continui sau diploma de licenta (insotita de diploma de
bacalaureat) si certificatul de absolvire a unui program postuniversitar de educatie permanenta de calificare si recalificare,
in cazul absolvirii studiilor postuniversitare — pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii superioare;

— diploma de licenta (insotjta de diploma de bacalaureat) si diploma de conversie profesionala, in cazul absolvirii unui program
postuniversitar de conversie/reconversie profesionald — pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii superioare.

Denumirea programului de calificare/recalificare sau perfectionare necesar practicarii ocupatiei:
— hu sunt necesare programe de calificare/recalificare/perfectionare;
— se recomanda certificari Cisco, Microsoft, Amazon Web Services (AWS), Linux s.a.

Nivelul de calificare necesar pentru practicarea ocupatiei, conform CNC:

— hivelul 4 — pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii liceale;

— nivelul 5 — pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii postliceale sau cu studii universitare de scurta durata;
— nivelul 6 sau 7 — pentru incadrarea pe postul de informatician cu studii superioare.




12

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 860/14.X.2026

Cerinte pentru practicarea ocupatiei (aptitudini, abilitati, competente si deprinderi etc.):

— aptitudini, abilititi si competente de organizare/proiectare a activitatii specifice administrarii infrastructurii digitale si
securitatii informatice;

— competente si abilitati de realizare a activitatilor didactice curriculare pentru:

* asigurarea asistentei tehnice pentru personalul incadrat la nivelul unitatii/institutiei de Tnvatamant preuniversitar, cu
precadere pentru personalul didactic la momentul efectuarii evalurilor digitale sau in timpul orelor desfisurate in
laboratorul de informatica, Tn care sunt utilizate echipamente si materiale didactice inteligente: videoproiectoare, table
interactive, imprimante 3D, platforme educationale;

* gestionarea si intretinerea echipamentelor de calcul, a softurilor si a altor echipamente puse la dispozitia postului;

— competente de comunicare si relationare cu elevii, cu personalul scolii, cu echipa manageriald, in interiorul si in afara
comunitatii scolare (cu parintii si firmele producéitoare de echipamente si de asigurare a service-ului pentru echipamentele
aflate in gestiune la nivelul unitatii/institutiei de invatamant preuniversitar);

— abilitati de autoevaluare si de identificare a nevoilor proprii de dezvoltare si formare/perfectionare continug;

— disponibilitatea de a face parte din comisiile de evaluare $i examinare organizate la nivel local (judetean/al municipiului
Bucuresti) si de a participa la activitati extracurriculare sau de voluntariat, la activitati metodice, la stagii de formare/cursuri
de perfectionare/conferinte si manifestari stiintifice, la activitati de promovare a unitatii/institutiei de invatamant
preuniversitar, de a se implica Tn dezvoltarea si implementarea proiectelor si programelor demarate la nivelul
unitatii/institutiei de Tnvatdmant preuniversitar, de a respecta etica si conduita profesionala specifica profesiilor din sistemul

de Invatamant (Codul de eticé).

Instrumente si echipamente de lucru utilizate:
— resurse educationale si echipamente specifice activitatii postului:

— biblioteca de software;

— laptopuri, imprimante, table inteligente, imprimante 3D, echipamente de tehnica de calcul si auxiliare sau alte
echipamente aflate la dispozitia unitatii/institutiei de fnvatamant preuniversitar;

— documentatii, informatii si echipamente tehnice de instalare:

— carli si materiale de instruire, linkuri si token de acces la platforme de suport tehnic.

Mediul de activitate:
— unitati/institutii de invatamant preuniversitar

Durata timpului de munca si programul de lucru:
— 8 ore/zi, 40 de ore pe saptamana

Salarizarea — cadrul normativ prin care se reglementeaza salarizarea:
— conform cadrului normativ in vigoare care reglementeazs salarizarea personalului platit din fonduri publice

10.

Vechimea si experienta necesara in vederea ocuparii postului:

— minimum 1 an vechime n domeniul informaticii/tehnologiei informatiei;

— pentru promovare vor fi respectate dispozitiile legislative si intervalele de promovare prevazute de cadrul normativ in
vigoare care reglementeaza salarizarea personalului plétit din fonduri publice.

ANEXA Nr. 2

FISA DESCRIPTIVA
pentru functia didactica auxiliard de analist programator

Denumirea postului: analist programator

Atributiile si responsabilititile specifice postului:

— administrarea infrastructurii digitale (cloud, retele $i servere) existente la nivelul unitatii/institutiei de Tnvatdmant
preuniversitar;

— administrare si dezvoltare software (administrare platforme si dezvoltare extensii, automatizare fluxuri, dezvoltare
software, APl si interoperabilitate, Al si analiza date);

— configurarea software-ului de baza pentru echipamentele de tehnica de calcul (computere, laptopuri etc.) existente Ia
nivelul unitatii/institutiei de Tnvatamant preuniversitar:

— configurarea si administrarea platformelor de evaluare;

— gestionarea securitatii cibernetice (cunoasterea sl implementarea politicilor de securitate, asigurarea protectiei datelor,
securitate cibernetica, efectuarea procedurilor de backup si recuperare, implementarea auditului de securitate);

— gestionarea proceselor de instalare si dezinstalare a programelor, administrarea si intretinerea retelei de calculatoare
si a bazelor de date;

— asigurarea suportului de specialitate pentru personalul incadrat la nivelul unitatii/institutiei de fnvatamant preuniversitar,
cu precadere pentru personalul didactic Tn timpul orelor desfasurate Tn laboratorul de informatica, in timpul orelor in care
sunt utilizate echipamente si materiale didactice inteligente (videoproiectoare, table interactive, imprimante 3D, SmartLab,
platforme educationale) sau la momentul efectuarii evaluarilor digitale;

— implementarea de functionalitati cerute de specificatiile furnizate, scrierea de teste unitare si de integrare pentru
validarea codului;

— rezolvarea de defecte identificate in faza de testare sau raportate de utilizatori la nivelul unitatii/institutiei de invatamant
preuniversitar;
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— identificarea nevoilor proprii de dezvoltare;

— participarea la cursuri de formare si dezvoltare continua, la activitati metodice, stagii de formare/cursuri de perfectionare,
manifestari stiintifice etc,;

— aplicarea cunostintelor/abilitatilor/competentelor dobandite;

— respectarea normativelor privind organizarea si functionarea unitatilor de Tnvatamant preuniversitar, precum si a
regulamentului intern de organizare si functionare a unitatii/institutiei de invatdmant preuniversitar;

— respectarea normelor de securitate cibernetica, a politicilor interne de protectie a datelor, a procedurilor de sanatate si
securitate a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor si a reglementarilor Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta.

Nivelul de instruire solicitat pentru practicarea ocupatiei

Pentru Tncadrarea pe postul de analist programator cu studii postliceale:

— studii liceale, absolvite cu diploma de bacalaureat, urmate de studii postliceale, finalizate cu diploméa de absolvire in
domeniul Informatica.

Pentru incadrarea pe postul de analist programator cu studii superioare, absolvirea cu diploma a unei institutii de
fnvatamant superior Tn profilul postului:

— studii universitare de scurtd sau lunga durata, studii universitare de licenta, studii universitare de masterat sau studii
postuniversitare ori programe de conversie profesionald in domeniile Matematica, Fizica, Chimie, Inginerie chimica,
Economic, $tiinte economice, Contabilitate, Mecanicd, Inginerie mecanica, Electromecanica, Electric, Inginerie electrica,
Inginerie energetica, Inginerie industrialad, Stiinte aplicate, Stiinte ingineresti aplicate cu specializarile sau specializari mixte
In componenta céarora intrd una dintre specializarile: Informatica, Tehnologia informatiei, Tehnologia informatiei si a
comunicatiilor, Masini de calcul, Cibernetica, Statisticd, Roboti industriali, Robotica, Mecatronica, Sisteme informationale,
Sisteme informatice, Ingineria programarii, Tehnologii informatice, Tehnologii asistate de calculator, Calculatoare,
Automatizéri, Automatica, Matematicd computationald, Fizica computational;

— oricare dintre specializarile dobandite prin studii universitare de scurtd sau lungé duraté, studii universitare de licenta,
studii universitare de masterat, studii postuniversitare, programe de conversie profesionald, programe postuniversitare de
formare si dezvoltare profesionala continua, programe postuniversitare de educatie permanenta de calificare si recalificare
ori programe de conversie profesionald din domeniile: Informatica, Informatica economicd, Statistica si informatica
economica, Cibernetica, Cibernetica, statisticd si informatica economica, Cibernetica si statistica, Stiinta sistemelor sia
calculatoarelor, Ingineria sistemelor si a calculatoarelor, Ingineria sistemelor, Calculatoare si tehnologla lnformatlel
Electronic, Inginerie electronica, Inglnerle electronica si telecomunicatii, Inginerie electronic3, telecomunlca’;n si tehnologu
informationale, Mecatronicad, Mecatronica si robotica.

Cerinte referitoare la formarea profesionala

Tipul actului care atestd pregatirea profesionala:

— diploma de bacalaureat si certificatul de calificare profesionalé de nivel 5 conform Cadrului national al calificarilor (CNC) —
pentru incadrarea pe postul de analist programator cu studii postliceale;

— diploma de absolvire a studiilor universitare de scurta durata (insotitd de diploma de bacalaureat) — pentru incadrarea
pe postul de analist programator cu studii superioare de scurta durata;

— diploma de licentd, Tn cazul absolvirii studiilor universitare de lungé durat& sau a ciclului | de studii universitare (insotita
de diploma de bacalaureat) — pentru incadrarea pe postul de analist programator cu studii superioare;

— diploma de master, in cazul absolvirii ciclului Il de studii universitare (insotitd de diploma de licent3 si de diploma de
bacalaureat) — pentru Tncadrarea pe postul de analist programator cu studii superioare;

— diploma de licenta (insotitd de diploma de bacalaureat) si diploma de absolvire a studiilor postuniversitare sau dlploma
de licenta (insofita de diploma de bacalaureat) si certificatul de atestare a competentelor profesionale din cadrul unui
program postumversﬂar de formare si dezvoltare profesionald continua sau diploma de licentd (insotitd de diploma de
bacalaureat) si certificatul de absolvire a unui program postuniversitar de educatie permanenta de calificare si recalificare,
in cazul absolvirii studiilor postuniversitare — pentru incadrarea pe postul de analist programator cu studii superioare;
— diploma de licenta (Tnsotiti de diploma de bacalaureat) si diploma de conversie profesionald, n cazul absolvirii unui
program postumver5|tar de conversie/reconversie profesnonala — pentru Tncadrarea pe postul de analist programator cu
studii superioare.

Denumirea programului de calificare/recalificare sau perfectionare necesar practicérii ocupatiei:

— nu sunt necesare programe de caIificare/recaIificare/perfectionare

— se recomanda certificari cursuri si specializéri avansate in inginerie software, cloud, inteligenta artificiala, securitate
cibernetica, limbaje de programare adecvate (Java, Python etc.).

Nivelul de calificare necesar pentru practicarea ocupatiei, conform CNC:
— nivelul 5 — pentru Tncadrarea pe postul de informatician cu studii postliceale sau cu studii universitare de scurtd durats:
— nivelul 6 sau 7 — pentru Incadrarea pe postul de informatician cu studii superioare.

Cerinte pentru practicarea ocupatiei (aptltudml abilitati, competente si deprinderi etc.):

— aptltudml abilitati si competente de organizare si pr0|ectare a actnvutatn informatice specifice postului, prin configurarea
structurilor hardware/software;

— competente n elaborarea de documentatie pentru specificatii functionale, de diagrame de flux;

— competente in procesarea informatiilor: compllare cod|f|care claS|f|care calculare, tabelare, evaluare sau verificare
date si informatii;
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— competente si deprinderi tehnice de realizare a activitétilor specifice domeniului (analiza, programare si administrare
retele) pentru;

* monitorizarea serverelor unitatii/institutiei de invatamant preuniversitar;

* proiectarea, gestionarea, optimizarea si securizarea bazelor de date sau a centralizarilor informatice institutionale;

* configurarea si administrarea platformelor de evaluare;

» efectuarea sistematica a copiilor de siguranta (backup) si asigurarea integritatii datelor gestionate;

* asigurarea asistentei tehnice pentru efectuarea sistematica a copiilor de siguranta (backup) si asigurarea integritatii
datelor gestionate;

— competente de comunicare si relationare cu elevii, cu personalul scolii, cu echipa manageriald, in interiorul si in afara
comunitatii scolare (cu parintii i firmele producétoare de echipamente si de asigurare a service-ului pentru echipamentele
aflate in gestiune la nivelul unitatii/institutiei de Tnvatamant);

— abilitati de autoevaluare si de identificare a nevoilor proprii de dezvoltare si formare/perfectionare continug;

— disponibilitatea de a face parte din comisiile de evaluare si examinare organizate la nivel local (judetean/al municipiului
Bucuresti) si de a participa la activitati extracurriculare sau de voluntariat, la activitéti metodice, la stagii de formare/cursuri
de perfectionare/conferinte si manifestari stiintifice, la activitati de promovare a unitatii/institutiei de invatamant, de a se
implica in dezvoltarea si implementarea proiectelor si programelor demarate la nivelul unitatii/institutiei de Tnvatdmant
preuniversitar, de a respecta etica si conduita profesionala specifica profesiilor din sistemul de invatdmant (Codul de etica).

Instrumente si echipamente de lucru utilizate:

— resurse educationale si echipamente specifice activitatii postului:

* biblioteca de software;

* laptopuri, imprimante, table inteligente, imprimante 3D, echipamente de tehnicd de calcul si auxiliare sau alte
echipamente aflate la dispozitia unitatii/institutiei de invatdmant preuniversitar;

* documentatii, informatii si echipamente tehnice de instalare;

* carti i materiale de instruire, linkuri si token de acces la platforme de suport tehnic.

Mediul de activitate:
— unitati/institutii de Tnvatamant preuniversitar

Durata timpului de munca si programul de lucru:
— 8 ore/zi, 40 de ore pe saptdmana

Salarizarea — cadrul normativ prin care se reglementeaza salarizarea:
— conform cadrului normativ Tn vigoare care reglementeaza salarizarea personalului platit din fonduri publice

10.

Vechimea si experienta necesara in vederea ocupérii postului:

— minimum 3 ani vechime in domeniul informaticiiftehnologiei informatiei;

— pentru incadrarea pe post i promovare vor fi respectate dispozitiile legislative si intervalele de promovare previzute
de cadrul normativ in vigoare care reglementeaza salarizarea personalului platit din fonduri publice.

ANEXA Nr. 3

FISA DESCRIPTIVA
pentru functia didactica auxiliara de tehnician

Denumirea postului: tehnician

Atributiile si responsabilitatile specifice postului:

— configurarea, organizarea si ntretinerea tehnicé curenta a echipamentelor tehnologice, a instalatiilor, standurilor si
aparatelor avute Tn gestiune, care difera in functie de specificul postului aprobat de consiliul de administratie al
unitatii/institutiei de Invatamant preuniversitar;

— verificarea periodica si intretinerea preventiva a infrastructurii electrice de joasa tensiune, de alimentare si de retea
(cabluri, prize, conexiuni) necesare bunei functionari a echipamentelor, aparaturii si utilajelor avute Tn gestiune;

— instalarea, configurarea de baza si asigurarea conectivitatii la utilitéti (apa, gaz, curent), la retele de date sau la sisteme
suport pentru echipamentele specifice postului;

— monitorizarea parametrilor de functionare ai echipamentelor, instalatiilor si sistemelor din subordine, optimizand
utilizarea acestora si intervenind operativ pentru remedierea incidentelor tehnice sau operationale;

— configurarea, securizarea si monitorizarea infrastructurii de retea (switch-uri, routere, firewalluri), optimizand traficul de
date si intervenind operativ pentru remedierea incidentelor;

— pregatirea logistica si tehnicd a spatiilor scolare, a laboratoarelor (de informatica, fizica, chimie, biologie, analize de
mediu etc.) si a atelierelor destinate derularii activitatilor didactice, testarilor si evaluarilor, in functie de specificul postului;
— executarea operatiunilor de mentenantd corectivd (depanare, reparare mecanico-electrica, hardware sau ajustari
functionale) pentru aparatele si echipamentele electronice sau tehnologice avute in gestiune;

— asigurarea functionarii optime, pregatirea si gestionarea echipamentelor specifice utilizate in cadrul activitatii
desfasurate la nivelul unitatii/institutiei de Tnvatamant preuniversitar, precum si in timpul evalugrilor standardizate:

— TIntretinerea tehnica, revizia periodicd, iniocuirea consumabilelor sau a pieselor de uzurd pentru aparatele,
echipamentele si utilajele specifice postului;

— oferirea de suport tehnic operational pentru utilizarea echipamentelor, aparatelor, utilajelor, sistemelor tehnice, softurilor
sau platformelor digitale, in functie de specificul postului;
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— linerea evidentei stricte a Tntregului instrumentar avut in gestiune (aparate tehnologice si electronice, echipamente,
materiale, utilaje etc)

— identificarea si raportarea operativa a defectiunilor majore care depasesc competenta interna de reparare si care
necesita mterventn externe autorizate;

— intocmirea referatelor de necesitate si fundamentarea propunerilor de achizitii pentru componente, piese de schimb,
materialele de laborator si consumabile necesare pentru echipamentele tehnologlce sau electronice, aparatele si utilajele
avute in gestiune;

— implementarea si asugurarea standardelor tehnice de functionare, a normelor de exploatare a bazei materiale si a
regulilor de securitate n spatiile unitatii/institutiei de mvatamant preuniversitar, In functie de specificul postului (cablnete
scolare, laboratoare, ateliere etc.);

— asigurarea suportului tehnic si a instructajului de utilizare corecta a aparatelor, a echipamentelor sau a utilajelor specifice
pentru personalul incadrat la nivelul unitatii/institutiei de Tnvatamant preuniversitar;

— identificarea nevoilor proprii de dezvoltare profesionald in domeniul de activitate;

— participarea activa la cursuri de formare si perfectionare;

— adaptarea cunostmtelor/ablhtatllor/competentelor dobéandite la nevoile reale ale unitatii/institutiei de Tnvatamant
preuniversitar;

— mentinerea n stare de operabilitate a bazei tehnice, a utilajelor si a aparaturii pentru asigurarea calitatii actului
educatlonal si a activitatilor practice;

respectarea normativelor pnvmd organizarea si functionarea unitatilor de fnvatdmant preuniversitar, precum si a
regulamentului intern de organizare si functionare a unltatullnshtutlel de mvatamant preumversﬂar
— respectarea normelor de securltate a pOllthIlor interne de protectle a muncii, a procedurilor si normelor de sanatate si
securitate a muncii (SSM) de prevenire si stingere a incendiilor (PS/), ale Inspectoratului pentru Sltuatu de Urgenta (ISU)
a normelor de igiend si gestionare a deseunlor

Nivelul de instruire solicitat pentru practicarea ocupatiei

Pentru incadrarea pe postul de tehnician cu studii liceale:

— studii liceale, finalizate cu diploma de absolvire a liceului, filiera tehnologica, calificari aferente profilului tehnic sau
resurse naturale si protectia mediului, in domeniul specific postului stabilit de angajator in fisa postului;

— studii liceale, finalizate cu diploma de absolvire a liceului, filiera tehnologica, calificari aferente profilului tehnic sau
resurse naturale si protectia mediului, urmate de curs de initiere In domeniul specific postului stabilit de angajator, in cazul
Tn care calificarea absolvita nu este in domeniul specific al postulw stabilit de angajator Tn fisa postului.

Pentru incadrarea pe postul de tehnician cu studii postliceale:

— scoli de maistri/studii postliceale, finalizate cu diplomé de absolvire, calificari aferente domeniilor Agricultura, Chimie,
Constructn Instalatu si lucrari publice, Electric, Electronica si automatizari, Energetica, Fabricarea produselor din lemn,
Industrie alimentard, Informatica, Mecanicd, Metalurgie, Minier, Petrol si gaze, Productie media, Protectia mediului,
Silvicultura, Textile-Pielarie, Transporturi, Tn domeniul specific postului stabilit de angajator in fisa postului

Cerinte referitoare la formarea profesionala

Tipul actului care atestd pregatirea profesionala:

— diploma de absolvire a liceului si certificatul de calificare profesionald de nivel 4 conform Cadrului national al calificarilor
(CNC) — pentru incadrarea pe postul de tehnician cu studii liceale;

— diploma de absolvire a scolii postliceale/de maistri (insotité de diploma de absolvire a liceului) si certificatul de calificare
profesionala de nivel 5 conform CNC — pentru incadrarea pe postul de tehnician cu studii posthceale

Denumirea programului de calificare/recalificare sau perfectionare necesar practicarii ocupatiei:
— curs de initiere Tn domeniul specific postului, stabilit de angajator in fisa postului

Nivelul de calificare necesar pentru practicarea ocupatiei, conform CNC:
— nivelul 4 — pentru incadrarea pe postul de tehnician cu studii liceale;
— nivelul 5 — pentru Tncadrarea pe postul de tehnician cu studii postliceale.

Cerinte pentru practicarea ocupatlel (aptitudini, abilitati, competente si deprinderi etc.):

— aptltudlnl si abilitdti de organizare operativd a spatulor tehnologlce (laboratoare, séli cu destinatie speciald) si de
pregatire Ioglstlca Si tehnica a acestora pentru procesul didactic;

— competente tehnice si deprinderi practice de asigurare a mentenantei echipamentelor avute Tn gestiune, de instalare
si configurare de baza a echipamentelor/programelor, de asigurare a conectlwtatu la utilitati (apa, gaz, curent), la retele
de date sau la sisteme suport pentru echipamentele specifice postului;

— competente de comunicare, sprijin si indrumare tehnica adaptate pentru elevii si personalul unitafii/institutiei de
invatamant preuniversitar, manifestand rabdare, claritate Tn exprimare si promptltudme in solutlonarea incidentelor
semnalate

— capacitate de colaborare si lucru in echipa interdisciplinard pentru coordonarea activitatilor alaturi de informatician,
analistul programator si conducerea unitatii/institutiei de invatamant preuniversitar;

— deprlnden de gestlonare administrativa a bununlor rlgur02|tate in realizarea inventarului tehnic, monitorizarea stocurilor
de piese de schimb si redactarea corecta a rapoartelor de defectiuni;

— disponibilitatea pentru invatare continua si flexibilitate Tn asimilarea de noi standarde tehnologice aplicate Tn educatie,
precum si o conduita etica bazata pe respectarea Regulamentului intern si respectarea normelor de securitate, a pOIItICIIOI’
interne de protectie a muncii, a procedurilor si normelor de SSM, PSI, ISU, a normelor de i igiena si gestionare a deseurilor.
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Instrumente si echipamente de lucru utilizate

Resurse educationale si echipamente specifice activitatii postului:

— echipamente pentru infrastructura digitald si comunicatii: calculatoare, laptopuri, tablete, monitoare, servere locale,
routere, switch-uri, firewalluri, puncte de acces Wi-Fi, sisteme de cablare structurata, imprimante, scanere, copiatoare,
aparate multifunctionale, distrugatoare de documente etc.:

— echipamente multimedia si resurse pentru sélile de curs si laboratoare: table interactive, ecrane de proiectie,
videoproiectoare, boxe, amplificatoare, microfoane, microscoape, refractometre, distilatoare de apa, truse de laborator,
kituri experimentale etc.;

— echipamente de mentenantd, diagnostic si siguranta: testere pentru cabluri de retea, statii de lipit, testere de tensiune
electrica, memorii RAM, medii de stocare, surse de energie electrica, cabluri, conectori, tonere si cartuse de imprimanta etc.

7. | Mediul de activitate;
— unitati/institutii de invatdmant preuniversitar
8. | Durata timpului de munca si programul de lucru:
— 8 ore/zi, 40 de ore pe saptdmana
9. | Salarizarea — cadrul normativ prin care se reglementeaza salarizarea:
— conform cadrului normativ in vigoare care reglementeaza salarizarea personalului platit din fonduri publice
10. | Vechimea si experienta necesara in vederea ocuparii postului:

— minimum 1 an vechime n specialitatea studiilor;
— pentru incadrarea pe post si promovare vor fi respectate dispozitiile legislative si intervalele de promovare prevazute
de cadrul normativ in vigoare care reglementeaza salarizarea personalului pltit din fonduri publice.
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